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MINOSEGUGYI POLITIKA

A vevdi megelégedettség, a koltség és a nyereség versenyképességére vald
folyamatos torekvés lehetévé teszik a céglnk szamara szikséges
beruhazasokat, annak érdekében, hogy részvényesei szamara névekvd és
garantaltan elfogadhaté modon tériljenek meg befektetéseik, céglnk
sikerességének eléréséhez ezek az alapvetd és elsédleges tényezdk.

Ezeknek a tényezék megvaldsulasat a kdvetkezd stratégiak biztositjak:

A vevokkel valdé partnerkapcsolat kiépitése abban a tekintetben, hogy a
folyamatos fejlesztés és a szerviz szolgaltatasok biztositva legyenek
Termékminéség javitasa 0 hibas végsé céllal

Just-in-time szallitasok garantalasa

Ujitd és versenyképes megoldasok folyamatos keresése

A vallalat tevékenységeinek folyamatos fejlesztésére valod térekves

Az emberi er6forras fejlesztése és Osztonzése, ami biztositjia a
versenyképes, dinamikus munka kérnyezetet

Gondoskodni a ,Belsé Vasarld” fogalmanak szervezeten belili
hatékony alkalmazasrél

Egylttmikaédni a Beszallitokkal és tamogatni azok fejlédeset
Létrehozni egy vallalatiranyitasi rendszert, amely az ISO 9001:2015 és
az |ATF 16949:2016 szabvanyokon alapul

Szabvanyositani a vallalatiranyitasi rendszert a cégcsoport minden
telephelyén

Meghatarozni, megérteni és ellenérizni a Vevéi kdvetelmenyek és
meglévé elbirasokk altal meghatarozott termékeknek valé megfelelést.
Ertékelni és a lehetséges minimumra csokkenteni a termelési
folyamatokkal kapcsolatos kockazatokat, és megoldani azon
lehetséges problémakat, melyek az eléallitott termekek és nyujtott
szolgaltatasok potencialis nem megfelelésségét okozzak.

A vevdi megelégedettség névelésére fokuszalas
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A ,Minéségi Kultara” terjesztése az alabbiakon keresztil:

> Folyamatos kommunikacié a termelési folyamatok és minden egyes
telephelyen végzett tevékenység megfelelésének fontossagardl a
menedzsment altal meghatarozott mindségugyi koévetelményekkel
dsszhangban.

> A teljes személyzet aktiv bevonasa a folyamatok és minden egyes
telephelyen végzett tevékenység folyamatos fejlesztésébe a
min&séglgyi rendszer hatékonysaganak névelése érdekében.

» A folyamatfelel6és6k” minden egyes mi(iszaki tevékenységének
tamogatasa, mely kiterjed az alkalmazasi terilet és eérvényesseég
meghatarozasara egyarant.

> A minbséglgyi rendszer altal elvart eredmények végrehajtasanak
rendszeres ellenérzése.
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Munkaegészségiigyi és biztonsagi politika
és
Koérnyezetvédelmi politika

A cég vezetésége elkotelezett a dolgozék egészségi allapotanak és
biztonsaganak megdrzése érdekében, melyet minden eszkdzzel meg kivan
védelmezni; ugyanez a cég mikdodési kérnyezetére is vonatkozik.

Ennek kovetkeztében, a menedzsment véleménye szerint cégliink minden
tevékenységét oly médon kell megszervezni, hogy az sem alkalmazottra,
sem koérnyezetre nézve ne gyakorolhasson semmiféle karos hatast.

E célbdl a menedzsment hiszi, hogy a vallalaton bellul végrehajtott és a
jovében végrehajtani kivant folyamatokat specialis kockazat megelbzeési
tevékenységgel kell kiegésziteni, megcélozva ezzel a személyzet
egészségének és biztonsaganak védelmét, illetve a kérnyezet megovasat, a
fennallé térvények és szabalyozasok betartasaval.

A cél elérése érdekében a kovetkezd stratégiakat alkalmazzuk:

o Barmely (j tervbe vett tevékenységgel kapcsolatosan el6zetes
kockazatfelmérést kell végezni, kilénds tekintettel a dolgozdk
egészségére és biztonsagara, illetve a kérnyezet védelemének
megoévasa érdekében, ahol az uj tevékenység bevezetésre kerul.

o A gépek tervezése, belizemelése és felszerelése a jelenleg
rendelkezésre all6 legmodernebb technolégiak elérése, a baleset
megel6zésére, a foglalkoztatasi biztonsagra és a kérnyezet védelemre
vonatkozd érvényben 1évd szabalyozasok szigoru kévetéseével térténik.

° Folyamatos képzési kurzusok tartasa minden munkavallalé részére a
hasznalatban |évé gépekrdl, az ujonnan beszerzett vagy mddositott
berendezésekrél és eszkozdkrél, melyek célja megismerni a
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mikodésiiket, a biztonsagi berendezéseket, a hasznalati elbirasukat
es a karbantartasi kévetelményeket.

o Biztositani kell, hogy a gépek, berendezések és eszkézok
kiszolgalasa, valamint a mindennapi altalanos munkatevékenysegek
kivitelezése az érvényben Iévd térvények és szabalyozasok
betartasaval térténjék a baleset megelézése, foglalkoztatasi biztonsag
és a kérnyezetvedelem érdekében.

o Az egészségi, biztonsagi és a koérnyezeti kockazat minimumra vald
csokkentése, a cégunk altal végrehajtott javitdé intézkedések
folyamatos ellen6rzése révén, valamint az elrendelt megel6z6
intézkedések figyelembe vétele a telephelyinkdén hasznalt gépek,
berendezések és eszkdzék fejlesztésekor.

® Balesetek, sériilések és adott idészakon belll észlelt veszélyes
helyzetek idénkénti elemzésének elvégzése, a mar elvégzett javitod
tevékenységek hatékonysaganak visszaellenérzése, a balesetek
nullara valo csokkentése, egy teljesen kérnyezetbarat munkakérnyezeti
megvaldsitasa érdekében.

o A dolgozok figyelmének felhivasa a ,Munka biztonsagi valamint
kérnyezetvédelmi politika” hatalybaléptetésérdl, illetve folyamatos
oktatasokkal, betanitasokkal a munkabiztonsag és kérnyezetvédelem
fejlesztése.
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